PLA ESTRATEGIC Escola Técnica Superior d'Arquitectura del Vallés - ETSAV

Fem Escola 2022 -2025

Indicador
Reptes Estrategics Objectius Inici Fi Responsable Connexio Pla estrategic UPC
Descripcid Valor actual | Valor meta
titulacions verificades 3 4 2023 2024 director/a Orientar el mapa de titulacions i I'oferta de
REPTE 1 OE1 Redefinir el mapa de titulacions titulacions modificades 0 1 2023 2024 | director/a places d’acord amb les necessitats de la
de I'ETSAV titulacions reverificades 0 1 2023 2024 | director/a societat
Oferir un model d'aprenentatge Dobles titulacions 3 4 2023 [ 2024 | director/a
que respongui les necessitats de la Obtenir Iacreditacié institucional 2023 2024 | sotsdirector/a amb Aconseguir 'acreditacié institucional de
societat OE2 de centre segell d’acreditacié institucional 0 1 funcions en I'ambit de la | tots els centres
gualitat
grau: demanda en 1a preferencia | 180% 200% 2022 2025 | sotsdirector/a de grau Fomentar l'accés equitatiu als estudis de la
. masters: demanda VS oferta MArq:130 | 200% 2022 2025 | sotsdirector/a de master | UPC amb un eémfasi especial en I'accés de
Consolidar la demanda dels b . . ., ..
OE3 tudis de VETSAV % dones i d’estudiantat en situacié econdmica
estudis de
MISMeC: 200% 2022 2025 | sotsdirector/a de master | vulnerable
115%
nombre convenis amb 0 5 2022 2025 sotsdirector/a Augmentar l'activitat de transferencia i
REPTE 2 . instituci esponsable del CRAL emprenedoria aprofitant I'estructura
OE4 | Augmentar l'activitat del CRAL Institucions resp mp n 13 ap . I . 's ue u'
territorial de la universitat i potenciant el
Enfortir la preséncia dels projectes contacte amb el teixit economic
docents i d’innovacié al territori . , . nombre de projectes d’accid local | 2 4 2022 2025 | sotsdirector/a Fomentar la participacié de I'estudiantat en
OE5 Impulsar projectes d'estudiants d’estudiantat experiéncies de sostenibilitat
(VIBRA, MISMeC) d’ambit local periencies ae sostenibil
mediambiental i acci6 social
nombre de dobles titulacions 1 2 2023 2025 director/a Orientar el mapa de titulacions i 'oferta de
Incrementar el nombre de dobles . . ) .
REPTE 3 OE6 ) . . . internacionals places d’acord amb les necessitats de la
titulacions internacionals ;
societat
Incrementar la projeccié OE7 Incrementar les estades de Nombre de PDI que realitza 5 10 2024 2025 sotsdirector/a Consolidar la mobilitat internacional de
internacional de I'ETSAV mobilitat del PDI estades de mobilitat outgoing internacionals tots els col-lectius
OES Oferir la informacié académica Percentatge d’articles web 20% 70% 2025 2025 secretari/aria Incrementar el nombre d’studiants
dels estudis en diferents idiomes traduits académic/a internacionals de master i doctorat
. . PDI: dissenyar un pla d’acollida 0 1 2024 2024 | director/a Reforcar el sentiment de pertinenca a la
Millorar les activitats de - - — - . s ,
REPTE 4 OE9 . . ) Estudiantat: pla d’orientacié a 0 1 2022 2023 | sotsdirector/a comunitat UPC, facilitant el compromis
benvinguda i acollida ] . o T,
I'estudiantat estudiantat amb els objectius de la institucid
Enfortir el sentiment de pertinenca Full de ruta per a la transicié 0 1 2023 2023 | director/a
de la comunitat ETSAV Millorar el benestar i la qualitat de |--e2>0cia! p iniciatives orientades als ODS i
illorar el benestar i la qualitat de romoure iniciatives orientades als ia
OE10 g Nombre d’activitats per curs 5 10 2022 2025 | sotsdirector/a

vida de la comunitat

académics relacionades amb el
benestar i la qualitat de vida

estudiantat

la transformacio social




